
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Practicing Future Behavior 
The strongest and most effective way to learn 
from experience, besides life itself, is probably 
to use a well-designed imitation of reality. 

 

Business Simulation 
The best way to learn business. 
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成功创业，你准备好了吗？ 

欢迎参加《创业之星-大学生创业模拟实验室》模拟创业！ 

在这里，你和你的管理团队将作为创业者创办一家企业，并完成从创业计划书

到创业登记注册再到企业创办后的运营管理的完整创业过程。在这里，创业不再是

停留在书面上的理论知识或纸面上的空洞规划，而是真实的体验与实践。 

创业团队的首要工作是如何打造企业的核心竞争力。虽然企业是模拟创办的，

但创业团队是真实的，所以核心竞争力首先应体现在创业管理团队身上。应根据每

人的专业特点、爱好和经验来创建核心竞争力，并把它附加到虚拟的企业身上，并

在比赛的过程中不断地修炼提升本企业的核心竞争力，使之强于对手。 

商场中成功经营的法则十分简单，就是要让顾客满意。成功经营的法则包括： 

1. 明确企业的发展方向（企业战略） 

2. 发现目标顾客的需求（市场调研） 

3. 提供满足需求的产品（研发设计） 

4. 生产符合要求的产品（生产制造） 

5. 让顾客知道您的产品（市场营销） 

6. 销售产品给你的顾客（销售管理） 

7. 回笼销售产品的货款（资金管理） 

8. 配合默契的管理团队（沟通协作） 

在《创业之星》中，要做好企业的经营并不困难，但也不容易。需要您和您的

团队成员通力配合，谨记上面八条基本原则，它们将帮助您掌握经营之道，快速通

往成功之道。听起来十分简单，是吗？当然，除此之外，还有一些事情您必须记住： 

第一：顾客是不一样的，他们有不同的偏好与需求，一种产品并不能满足所有

人的需求，众多潜在的顾客会等待直至正好满足其需求的产品才购买。因此，你必

须通过市场研究分析不同顾客之间需求的差异，并将之分成不同的类别，然后针对

各个类别制定相应的策略。 

第二：顾客总希望以更少的钱购买更多的产品，因此价格是非常有用的一个竞

争工具。当然，你可以将产品价格定的很低，但必须要能以收抵支及赚取利润。这

个问题的解决办法之一就是大量生产并销售，如果你大量生产，产品的单位成本将

急速下降，这使你可以将产品以较低的价格出售，并通过营销策略使顾客产生购买

需求。 

 
 



第三：市场中总会有竞争者存在，他们与你争夺顾客进而使你的利润下降，聪

明的竞争者会仔细研究顾客的需求，及你的产品与营销行动，然后采取针对性的策

略与行动，生产出更好的产品来与你竞争。通常，他们是找出那些需求不能很好被

您的产品满足的那部分顾客，然后针对其需求生产出更优的产品。 

第四：顾客总是购买最能满足其需求的产品，因此，你必须不断分析顾客不同

变化的需求，及竞争对手的行动，然后将之比较于自己的产品与策略，不断调整自

己的行动以最好的满足顾客的需求。 

总之，提供最能满足顾客需求的产品，找出目标顾客群并针对其展开营销，这

将为企业带来大量的销售额，从而不断降低产品的单位成本，企业可以为顾客提供

更具竞争力的价格，进而赚取丰厚利润。 

通过你和其他股东的共同努力，是打造一个快速成长、为股东带来高额回报的

卓越企业，还是创立后经营困难、举步维艰，一切就看你和你的管理团队的创业经

营管理能力。 

想测试你的创业天分吗？想释放你的创业激情吗？想体验成功创业的艰辛

吗？通过《创业之星》实训平台，你将充分感受到创业带来的甘苦与快乐。 

励志照亮人生，创业改变命运。 

你，就是明天的创业之星！ 
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第第一一章章  《《创创业业之之星星》》平平台台简简介介  

《创业之星－大学生创业模拟实验室》是配合教育部加强创业教育实训的要求

而全新推出的产品，是国内第一套全程创业模拟实训的训练平台。《创业之星》采

用国际上领先的商业模拟技术来实现创业模拟的全过程。学生在《创业之星》平台

下模拟真实企业的创立过程，完成创业计划书、办理工商税务登记注册、对创立企

业进行运营管理等管理决策。通过对真实创业环境的逼真模拟，帮助学生掌握在真

实企业创业过程中可能遇到的各种情况与经营决策，并对出现的问题和运营结果进

行分析与评估，从而对创业有更真实的体验与更深刻的理解，帮助学生提升创业意

识，掌握创业技能，增强择业就业的能力。 

《创业之星》涵盖了从计划、准备到实施的创业全过程。《创业之星》主要包

括三大部分功能模块：创业计划、创业准备、创业实践。 

模块一：创业计划 

根据《创业之星》整个训练系统平台的商业背景环境与数据规则，分析市场环

境与竞争形势，完成公司创业计划书的编写。创业团队首先对背景环境进行商业机

会分析，组建经营团队，制订资金筹措计划，撰写公司名称，制订公司章程，并编

写一份完整的创业计划书。 

模块二：创业准备 

当创业者有了想法，并已经做好了资金、人员、技术、场地、设备、公司名称

等方面的各项准备工作后，就进入了企业的初创阶段。参加训练的学生需要独立完

成公司注册审批流程的所有工作。 

公司注册审批的环节主要包括：租赁办公场所、公司名称审核、银行注资、事

务所验资、工商办证、税务办证、质量监督、刻制公章、办理保险等。需要根据系

统规定的流程，完成相关表格的填写与资料的准备工作。 

模块三：创业管理 

企业的生存发展如同一个生命的有机体一样，也会经历初创、成长、发展、成

熟、衰退等阶段，即企业发展的生命周期。《创业之星》在创业管理模块环节就是

让学生实战中模拟企业的运营管理，围绕创业企业发展的生命周期，制定各项决策，

并最终推动企业成长壮大。 

创业管理是训练和提升学生创业能力的关键环节，也是检验创业计划可行性的

实践环节。通过对真实企业的仿真模拟，所有参加训练的学生分成若干小组，组建

 
 



成若干虚拟公司，在同一市场环境下相互竞争与发展。每个小组的成员分别担任虚

拟公司的总经理、财务总监、营销总监、生产总监、研发总监、人力资源总监等岗

位，并承担相关的管理工作。通过对市场环境与背景资料的分析讨论，完成企业运

营过程中的各项决策，包括战略规划、品牌设计、营销策略、市场开发、产品计划、

生产规划、融资策略、财务预算等等。通过团队成员的努力，努力使公司实现既定

的战略目标，并在所有公司中脱颖而出。 

 

 
 



第第二二章章  《《创创业业之之星星》》系系统统登登录录  

一、运行《创业之星》服务器 

《创业之星》整个系统平台包括了服务器端、教师端、学生端三部分。 

要运行《创业之星》系统，首先需要启动安装《创业之星》系统所在的服务器

电脑，运行 SQL Server 数据库，再运行服务器上的《创业之星》数据处理中心程

序，启动服务。 

正常起动运行后，《创业之星》服务程序的窗口会显示在桌面上。 

二、启动《创业之星》教师端  

1. 运行《创业之星》教师端程序，出现以下界面：  

 
 “服务器”：填入《创业之星》数据处理服务器所在的 IP 地址或网址，

如在本机，则输入“127.0.0.1”； 

 “教室号码”：输入要登录的教室号码，系统默认设置了数十个可以

使用的教室号码，如 101、102 至 109，201、202 至 209 等。根据系

统管理员的授权，登录可以使用的教室号码名称； 

 “进入口令”：默认系统中所有教室均没有设置进入口令，如果教室

设置了口令，则需要在此输入该教室的进入口令； 

 打开“高级设置”，这里可以对连接服务器的连接端口进行配置。系

统默认的连接端口是“80”，如果服务器上配置修改了连接端口号码，

请输入正确的连接端口号码； 

2. 点击“进入教室”，如果服务器连接正确，会出现该教室的班级列表。第

一次使用时，还没有建立任何上课的班级，班级列表是空的。可以选择“新

建班级”菜单，创建一个新的班级，再选择该班级进入； 

3. 如下图所示：  

 
 



 
 

4. 建立的班级名会出现在班级列表中，在班级列表中选择该班级，点击“登

录班级”； 

 
5. 进入教室号，显示教师端程序进入后的主界面。教师端程序主界面分为三

大部分：左边为参数配置等所有操作菜单，右上为操作显示内容的主窗口，

右下为参加训练的小组情况及基本信息列表，如下图所示。 

 
 



 
 

 至此，教师端程序已经正常启动运行。 

三、启动《创业之星》学生端  

1. 运行《创业之星》学生端程序，出现以下界面：  

 
 “服务器”：填入《创业之星》数据处理服务器所在的 IP 地址或网址，

如在本机，则输入“127.0.0.1”； 

 “教室”：输入要进入的教室号码，该教师必须已经由教师启动教师

端程序进入； 

 “端口”：输入连接服务器的端口号，默认是“80”，可根据实际情况

输入； 

2. 如正常连接，将会出现学生登录窗口。在第一次使用时，没有任何学生可

以登录，需要学生提交申请，教师审核通过后才可以使用该学生名字登录； 

3. 点击“注册新用户”，在出现的注册页面输入登录的学生信息。学生要完

成注册，教师还需要先设定参加训练的小组数。在教师端程序主界面，点

 
 



击左边菜单“系统参数设置－学员分组管理”，按提示创建小组序号和小

组名称。创建成功后会在中间列表中显示已创建的小组序号及名称； 

 
4. 教师合建了小组后，学生端在注册新成员信息页面的“小组”栏，选择要

加入的小组。其他所有标志“*”的表示该栏信息必须输入，有些信息是

后面工商登记注册需要用到的。完成全部信息输入后，点击“注册”； 

 
5. 学生提交注册申请后，在教师端程序，点击左边菜单“系统参数设置－学

员分组管理”，右边会显示出新申请的学生姓名。点击该名字右边的“账

户锁定”一栏的加锁标志，标志变为“ ”，则表示已同意该学生注册； 

 
6. 再到学生端，按“F5”键刷新屏幕，或重新启动程序，会看到申请已获教

师批准。选择刚申请注册的学生名字，点击“登录”，即可进入学生端程

序的主场景； 

 

 
 



 
 

至此，学生端程序已正常启动运行。 

 

 

 

 

 
 



第第三三章章  《《创创业业之之星星》》教教师师端端基基本本操操作作  

一、主场景分布简介 

教师端程序运行并成功登录后，进入的教师端程序主界面如下图所示。 

 
程序主要分成三大块： 

控制菜单区：位于左边部分，该区域包括了系统控制的所有功能，包括参数配

置、进度控制、资料查询等。 

内容显示区：位于右上部分，即屏幕上显示区域最大的部分，该区域是主窗口，

显示有关参数配置和资料查询的操作界面等内容。 

小组状态区：位于右下部分，显示所有小组的基本信息及主要绩效情况。 

二、小组与学员管理 

1. 创建新的小组 

对于一个新的班级，在授课前首先要由教师确定学生的分组情况。每一个分组

就是后面创业模拟的一家企业，一般由 3－6 名学生组成。点击左边的“系统参数

设置－学员分组管理”菜单，在屏幕右上部分会显示出小组管理的内容，如下图所

示。 

 
 



 
 “小组序号”：要增加新的小组，在“小组序号”栏输入小组编号，如：1、

2 等； 

 “小组名称”：输入小组的名字，即创办企业的名称。一般这一栏可以不

输入，而由小组学生在登录后自行输入公司名称； 

 “小组目标”：输入小组的经营目标，一般由小组学生在登录后自行输入

经营目标； 

 输入完小组的以上信息后，点击“保存”，即完成一个小组的创建。 

创建完所有小组后，所有小组信息会显示在左边班级名称下面。 

 
2. 将新的学员加入班级 

教师完成所有小组创建后，学生此时可以通过学生端程序登录系统。学生申请

“注册新用户”后，点击“系统参数设置－学员分组管理”，如已在此页面，点击

“F5”键刷新屏幕内容，会看到申请学生的名字及要加入的小组等信息。 

 

 点击该名字右边的“账户锁定”一栏的加锁标志，标志变为“ ”，则表示

已同意该学生注册，学生可使用此用户名登录班级。 

 
 



 

3. 重新调整学员的分组 

学生在申请“注册新用户”时已经选定了小组，但如果由于选错等原因需要重

新调整，可以先点击班级名称下的小组名称，再在右边学员列表中选择需要加入小

组的学员，点击“序号”列的选择框，出现“√”标志即表示该学员已经加入选中

的小组。 

 
 

4. 删除不需要的小组 

如果小组创建多了需要删掉，先在左边小组列表中点击小组名称，在右边会出

现该小组的学员列表。选中最下面的“删除小组”选项，点击“保存”，可删除这

个小组。 

 

5. 删除不需要的学员 

点击学员名称右边的“删除”按钮，即可删除该学员。 

 

6. 清空学员的密码 

点击该学员右边的“清空密码”按钮，即可将该学员的登录密码清空。在学员

忘记登录密码时，可通过此功能清空密码。 

 

7. 查看学员在线情况 

被登记注册的学员可以使用学生端程序登录到班级参加训练，教师端程序点击

“系统参数设置－学员在线情况”，可以看到所有学生的登陆在线情况。 

 
注意： 

在学生端程序由于断电或其他异常中断的情况下，教师端程序上短时间内仍会

显示该学员登录状态为“在线”，此时学生端程序将无法再连接，系统会提示已经

 
 



登录。 

当出现这种情况时，只要等待一分钟左右系统即会自动断开，此时学生端程序

即可连接使用。或者，在教师端点击学员名字右边的“任务状态”栏的信息，会提

示强制断开学生端程序的连接，只要点击确认，即可强制断开学生端连接。学生端

程序可以重新连接登录。 

三、新班级开课控制 

1. 任务进度控制 

在《创业之星》中，所有学生端的运营决策均由教师统一控制。教师端程序控

制任务进度非常方便，每个阶段只需点击一次控制按钮即可。点击“系统参数设置

－任务进度控制”。 

 
整个系统分为三个阶段，第一阶段为创业计划的撰写，第二阶段为创业准备工

作。这二部分都在系统的初始阶段完成，即“第 0 季度”完成。第三阶段为创业管

理阶段，共运营八个季度，即从第一个季度到第八个季度。 

点击本季任务下的各任务，在主窗体可看到各学生每一项任务的完成情况： 

 
 



 
初始运营时系统显示的经营周期是“第 0 季度”。在学生端程序已经全部完成

第一阶段和第二阶段任务后，点击下面的“进入第 1 季度经营”，系统即自动进入

第一个季度的运营周期，即进入运营管理阶段。 

 
进入第 1 季度以后，任务进度控制菜单下面显示的是各个部门或岗位的名称，

点击部门名称可以看到与这个部门或岗位的详细信息。 

依此类推，每点击一次“进入第*季度”，即自动进入下一季度运营周期，直至

全部运营周期结束。 

 

 

 

 

 

 
 



第第四四章章  《《创创业业之之星星》》教教师师端端参参数数配配置置  

 教师端程序提供了《创业之星》整个运营平台的参数配置与调整，点击“系统

参数设置”，下面有十余个子菜单分别对系统中不同类别的参数进行修改配置。 

一、基本环境设置 

 点击“系统参数设置－基本环境设置”，可以对系统中的一些基本环境参数进

行配置修改。根据选择的模板不同，系统中会默认有一套完整的数据资料。可以直

接使用这套资料进行授课训练，也可以根据授课的需要进行调整。 

 
 以下对各参数含义及内容进行简要说明。 

 是否作为自定义模板数据：默认是“否”，即修改后的参数配置仅限本次

班级授课使用，以后开新课时仍然使用系统中的默认参数；如改为“是”，

则以后可以选择使用本套参数作为授课使用； 

 课程运营季度数：默认是八个季度，会限制系统能够运营的周期时间。要

注意的是，这个周期数最大不能超过系统授权的最大周期数； 

 客户端决策模式：默认是“总经理抉择”，即所有决策由小组里担任总经

理角色的学生完成，其他人只能查看不能输入决策；如改为“分角色抉择”，

则由小组中各岗位成员分别完成相关的决策任务，此时总经理只能查看而

不能做决策； 

 客户端连接频率：客户端检测服务器连接的频率，一般默认即可； 

 公司初始现金：各小组用于注册公司的注册资金，也是初始运营的启动资

金； 

 
 



 所得税率：每个季度运营如果有利润，需按此比例缴纳所得税； 

 营业税率：企业的营业外收入，需按此比例缴纳营业税； 

 增值税率：在原料买卖和产品专卖时，需要按此税率缴纳增值税； 

 城建税率：根据企业应纳税额，按此税率缴纳城市建设维护税； 

 教育附加税率：根据企业应纳税额，按此税率缴纳教育附加税； 

 地方教育附加税率：根据企业应纳税额，按此税率缴纳地方教育附加税； 

 小组人员工资：参加训练的小组学生作为企业的管理团队，不计人数多少，

统一按这个金额支付管理人员的工资； 

 未办理保险罚款：员工入职的当季要求办理养老保险，如未办理，按此标

准予以处罚； 

 公司产品上限：每个公司可以针对消费者设计多个产品品牌，这是品牌的

上限数； 

 广告影响时间：每季投入的广告在未来若干个季度仍会有一定影响，这是

影响的最大周期数； 

 行政管理费：每季需要开支的行政管理费用，与公司人数规模有关； 

 普通贷款利率：正常向银行申请贷款的总利率； 

 普通贷款还款周期：银行正常贷款的归还时间； 

 紧急贷款利率：在企业资金链断裂时，银行会自动向企业发放紧急贷款，

利率要远高于正常申请的贷款；企业不能主动申请紧急贷款；   

 紧急贷款还款周期：银行紧急贷款的归还时间； 

 同期最大贷款授信额度：在一个季度内，正常向银行申请的最大贷款总金

额； 

 一账期应收账款贴现率：在一个季度后到期的应收账款，可以提前申请贴

现，按此利率支付贴现利息； 

 二账期应收账款贴现率：在二个季度后到期的应收账款，可以提前申请贴

现，按此利率支付贴现利息； 

 三账期应收账款贴现率：在三个季度后到期的应收账款，可以提前申请贴

现，按此利率支付贴现利息； 

 四账期应收账款贴现率：在四个季度后到期的应收账款，可以提前申请贴

现，按此利率支付贴现利息； 

 市场订单未完成部分罚金率：所有订单要求当季度交货，如未能及时交货，

将根据未交货产品的合同总额按此比例予以处罚； 

 市场需求预测提前期：公司在市场分析报告中可以查看到的未来多少季度

的需求； 

 办公场地所需费用：公司租赁办公场所，每季度需要支付的房屋租金； 

 公司注册费用：公司在设立过程中所需支付的所有费用； 

 养老保险比率：根据工资总额按此比率缴纳养老保险费用； 

 失业保险比率：根据工资总额按此比率缴纳失业保险费用； 

 工伤保险比率：根据工资总额按此比率缴纳工伤保险费用； 

 生育保险比率：根据工资总额按此比率缴纳生育保险费用； 

 医疗保险比率：根据工资总额按此比率缴纳医疗保险费用； 

 盈利表现：是最终评价公司绩效的综合评价分数的其中一项，所占的权重

 
 



大小； 

 财务表现：是最终评价公司绩效的综合评价分数的其中一项，所占的权重

大小； 

 市场表现：是最终评价公司绩效的综合评价分数的其中一项，所占的权重

大小； 

 投资表现：是最终评价公司绩效的综合评价分数的其中一项，所占的权重

大小； 

 成长表现：是最终评价公司绩效的综合评价分数的其中一项，所占的权重

大小； 

 综合评价下限：综合评价中的五个项目，每个项目最低得分是权重分乘以

此系数； 

 综合评价上限：综合评价中的五个项目，每个项目最高得分是权重分乘以

此系数； 

 产品研发每期投入：每个季度在需要进行研发的产品上投入的研发金额； 

 产品设计费用：每设计或修改一个品牌所需花费的金额； 

 厂房折旧率：购买的厂房，每个季度按此折旧率计提折旧； 

 设备折旧率：购买的设备，每个季度按此折旧率计提折旧； 

 经营范围：工商注册时需要的企业经营范围的描述内容； 

参数全部修改调整好后，点击窗口最下面的“ ”按钮，完成对修

改内容的保存；选择下拉框中的其他模板，点击“ ”，可以查看这套

模板的数据信息，点击“ ”，可以将系统基本参数恢复为选择的模板

数据；如果点击最右边的“一次性初始化整个课程所有模板数据，则其他相关的参

数也同步全部更换为这个选择模板的数据参数。 

二、市场订单设置 

1. 市场订单自定义设置 

点击“系统参数设置－市场订单设置”，可以对系统中各季度的需求订单进行

设置修改。其中，“市场订单自定义设置”页面显示可以对各阶段的市场订单进行

详细修改调整。 

 
 



 
 左上角的下拉框是季度选项，可以选择查看各个季度的订单明细； 

 “市场”：显示的是系统中的市场类别，点击类别名称下面的“增加”，可

以在这个市场上增加一个新的订单需求； 

 “订单号”：这一列显示的是所有订单的序号，点击“删除”，可以删掉不

需要的订单项目； 

 “订单量”：订单的需求数量； 

 “最高价格”：针对该订单的最高产品报价； 

 “支付账期”：订单交付后的应收账款周期； 

 “出现时间”：这个订单在第几个季度出现，一般与左上角选择的季度数

一致； 

 “渠道类型”：这个订单通过何种渠道进行采购销售； 

 “消费群体类型”：这是哪一类消费群体的采购需求； 

 “资质要求”：这个订单对公司是否有资质要求，如果有，公司必须已经

完成相关的资质认证才可以参加此订单的招标竞争； 

全部修改好后，点击最后面的“保存”即可，其他按钮操作与前面类似。 

2. 市场订单批量初始化 

 “市场订单批量初始化”页面可以根据参加的小组数一次性批量调整市场订

单总量。系统默认的是一个小组的数据资料，可按小组数修改，自动生成适合小组

数量的订单规模。 

 
 



三、财务指标设置 

3. 市场订单自定义设置 

点击“系统参数设置－市场订单设置”，可以对系统中各季度的需求订单进行

设置修改。其中，“市场订单自定义设置”页面显示可以对各阶段的市场订单进行

详细修改调整。 

 

 左上角的下拉框是季度选项，可以选择查看各个季度的订单明细； 

“市场”：显示的是系统中的市场类别，点击类别名称下面的“增加”，可以在这个 

四、消费群体设置 

4. 消费群体设置 

点击“系统参数设置－消费群体设置”，可以对系统中的消费群体类别及相关

参数进行设置修改。 

 
 “群体名称”：消费群体的名称； 

 “最高接受价格”：该类消费群体购买产品时最高可以接受的价格，在市

场订单可以以此基数再调整各个市场可接受最高价格；  

 “报价权重”：在五项影响消费群体采购的因素中，产品报价影响消费群

体购买的权重；  

 “品牌权重”：在五项影响消费群体采购的因素中，产品品牌宣传影响消

费群体购买的权重； 

 “配置权重”：在五项影响消费群体采购的因素中，产品的原料配置影响

消费群体购买的权重； 

 “能力权重”：在五项影响消费群体采购的因素中，销售人员销售能力影

响消费群体购买的权重； 

 “市场权重”：在五项影响消费群体采购的因素中，针对此类消费群体的

累计市场交货情况影响购买的权重； 

 点击消费群体右边的“删除”按钮，可以删除掉这一类消费群体； 

 点击消费群体右边的“修改”按钮，可以对该消费群体的需求进行修改，

点击后会打开如下修改页面，根据需要完成各项目的修改调整； 

 
 



 
 点击左下角的“展开对原料的评价，可以设置消费群体对产品构成的不同

原料的关注程度及喜好情况，可拉动滑动杆调整关注的程度； 

 

五、工人类型设置 

点击“系统参数设置－工人类型设置”，可以对系统中的生产工人参数进行配

置修改。 

 
 



 
 “工人类型”：如果有多类工人，可以定义各类工人的名称； 

 “生产能力”：每名工人每季度最大可以生产的产品数量； 

 “招聘费用”：人力资源部到人才市场上招聘一名工人需要花费的成本； 

 “工人工资”：公司每季度支付给每名工人的工资； 

 “试用时间”：新员工进入公司后的试用时间； 

 “培训费用”：每季度对员工可以培训一次，每次所需花费的培训费用； 

 “培训提升能力”：每一次培训可以提升员工生产能力的幅度； 

 “辞退费用”：人力资源部辞退一名员工需要花费的成本。 

六、销售人员设置 

点击“系统参数设置－销售人员设置”，可以对系统中的销售人员参数进行配

置修改。 

 
 “销售人员类型”：如果有多类销售人员，可以定义各类销售人员的名称； 

 “销售能力”：每名销售人员每季度最大可以销售的产品数量； 

 “招聘费用”：人力资源部到人才市场上招聘一名销售人员需要花费的成

本； 

 “工资”：公司每季度支付给每名销售人员的工资； 

 “试用时间”：新员工进入公司后的试用时间； 

 “培训费用”：每季度对员工可以培训一次，每次所需花费的培训费用； 

 “培训提升能力”：每一次培训可以提升员工销售能力的幅度； 

 “辞退费用”：人力资源部辞退一名员工需要花费的成本。 

七、厂房参数设置 

点击“系统参数设置－厂房参数设置”，可以对系统中厂房的参数进行设置修

改。 

 
 



 
 “厂房名称”：不同类别厂房的名称； 

 “购买价格”：购买该厂房需要支付的金额； 

 “租用价格”：租用该厂房需要支付的季度租金； 

 “厂房容量”：每个厂房最大可以容纳的生产设备数量。 

八、设备参数设置 

点击“系统参数设置－设备参数设置”，可以对系统中各设备的参数进行设置

修改。 

 
 “设备名称”：不同类别设备的名称； 

 “价格”：购买该设备需要支付的金额； 

 “成品率”：该设备生产产品的成品率；  

 “最大产能”：每个季度该设备最大能生产的产品数量；实际最大产量是

“最大产能×成品率”，且不超过该设备上所有工人的生产能力总和； 

 “安装期”：设备需要安装的时间，在安装期内不能生产； 

 “搬迁期”：将设备从一个厂房搬迁到另一个厂房的时间周期，搬迁期内

不能生产； 

 “搬迁费用”：将设备从一个厂房搬迁到另一个厂房所花的费用； 

 “下线周期”：设备上的产品生产下线的周期； 

 “升级费用”：设备改造升级一次的费用； 

 “升级时间”：设备改造升级所需要的时间，升级期内可以继续生产； 

 “升级成品率”：设备改造升级一次可以提升的成品率水平； 

 “维修费用”：每个季度对设备进行日常维修保养所花的费用； 

 “加工费”：每一件产品在设备上加工所需的辅料费； 

 “工人上限”：设备上最多可以安排的生产工人数量。 

 
 



九、资质认证设置 

5. 市场订单自定义设置 

点击“系统参数设置－资质认证设置”，可以对系统中各项资质认证进行设置

修改。如果市场上要求公司有相关资质认证证书，则公司必须通过该资质认证才允

许进入该市场销售产品。 

 
 “资质名称”：资质认证的名称； 

 “认证周期”：投入资质认证所需要的时间周期； 

 “每期认证成本”：每个季度投入资质认证的费用。 

十、原料类型设置 

点击“系统参数设置－原料类型设置”，可以对系统中各季度的需求订单进行

设置修改。 

 
 “原料类别”：原料大类的名称； 

 “是否为必选原料”：设定该原料是否为产品必须使用的原料。 

十一、明细原料设置 

6. 市场订单自定义设置 

点击“系统参数设置－市场订单设置”，可以对系统中各季度的需求订单进行

设置修改。 

 
 



 “大类”：原料大类的名称； 

 “必选”：设定该原料是否为产品必须使用的原料； 

 “名称”：每一项具体原料的名称； 

 “１期单价”：第一季度原料的市场采购单价，后面几项分别指的是相应

季度的市场采购单价； 

 “到货周期”：该原料采购订单下达后，多少时间后能够到货； 

 “应付账期”：该原料采购订单下达后，多少时间后需要支付货款； 

 “研发系数”：选择不同原料构成产品，产品的前期研发所需时间不同，

研发系数越复杂，构成产品可能需要花的研发时间更长； 

 “价格预测”：显示未来几个季度周期的原料采购市场价格； 

 “原料说明”：原该项原料特性的简介说明。 

 

十二、原料折扣设置 

7. 市场订单自定义设置 

点击“系统参数设置－市场订单设置”，可以对系统中各季度的需求订单进行

设置修改。其中，“市场订单自定义设置”页面显示可以对各阶段的市场订单进行

详细修改调整。 

 “原料名称”：构成产品的每一项原料的名称； 

 “起始量”：享受折扣区间的批量订购的起始数量； 

 “结束量”：享受折扣区间的批量订购的结束数量； 

 “折扣”：在该批量订货时可以享受的价格折扣。 

 
 



 

十三、市场渠道设置 

点击“系统参数设置－市场渠道设置”，可以对系统中各市场名称进行设置修

改。 

 
 “市场名称”：可以自定义各个市场的名称； 

 “渠道名称”：可以自定义各个渠道的名称； 

 “每期开发成本”：对相关市场的前期调研开发所需要投入的季度费用； 

 “开发周期”：对相关市场的前期调研开发需要花费的季度数。 

十四、数据字典设置 

点击“系统参数设置－数据词典设置”，可以对系统中一些术语或名词进行实

时显示帮助信息和解释。 

 
 



点击“添加新词”，可以自己增加一些专门注解帮助。当系统中出现这个关键

词时，会自动识别并提供帮助信息。 

 

 

 
 



第第五五章章  《《创创业业之之星星》》教教师师端端资资料料查查询询  

第第一一节节  公公司司经经营营状状况况查查询询  

 点击“公司经营状况”菜单，可以查看公司各部门的实时数据信息。 

一、财务部 

 点击“公司经营状况－财务部”，可以查看财务部门目前的各项经营数据。左

上角的下拉框可以选择要查看的公司；“基本费用”列出了一些基本费用，“应收账

款”可查看所有应收账款情况，“应付账款”可查看所有应付账款情况，“银行贷款”

可查看银行贷款余额。 

 

二、研发部 

 点击“公司经营状况－研发部”，可以查看各公司的产品品牌及研发进度情况。

左上角的下拉框可以选择要查看的公司。 

 
 



 

三、人力资源部 

 点击“公司经营状况－人力资源部”，可以查看各公司的人员配备情况。左上

角的下拉框可以选择要查看的公司，“管理人员”显示小组团队成员信息，“生产工

人”显示所有工人信息，“销售人员”显示所有销售人员信息。 

 

四、市场部 

 点击“公司经营状况－市场部”，可以查看各公司在各个市场的开发进展情况。

左上角的下拉框可以选择要查看的公司。  

 
 



 

五、制造部 

 点击“公司经营状况－制造部”，可以查看各公司的厂房、设备及工人配置情

况。左上角的下拉框可以选择要查看的公司。 

 

六、销售部 

 点击“公司经营状况－销售部”，可以查看各公司在各个市场上的销售情况。

左上角的下拉框可以选择要查看的季度数和公司。 

 
 



 

第第二二节节  综综合合分分析析报报告告查查询询  

 点击“公司经营状况”菜单，可以查看公司各个方面的经营情况。 

一、管理驾驶舱 

 1．财务管理 

 点击“综合分析报告－管理驾驶舱－财务管理”，可以查看各阶段各公司的财

务分析指标数据及健康状况。 

 左上角提供了季度选项框、公司选项框、指标选项框。 

 

 
 



二、经营绩效 

1. 综合表现 

 点击“综合分析报告－经营绩效－综合表现”，可以查看各阶段各公司的财务

分析指标数据及健康状况。 

 左上角提供了季度选项、公司选项。二个子页面分别以表格形式和图形形式显

示数据。 

 

 
2. 盈利表现 

 点击“综合分析报告－经营绩效－盈利表现”，可以查看各阶段公司的盈利表

现指标。 

 
 



 
3. 财务表现 

点击“综合分析报告－经营绩效－财务表现”，可以查看各阶段公司的财务表

现指标。 

 
4. 市场表现 

点击“综合分析报告－经营绩效－市场表现”，可以查看各阶段公司的市场表

现指标。 

 

 
 



5. 投资表现 

点击“综合分析报告－经营绩效－投资表现”，可以查看各阶段公司的投资表

现指标。 

 
6. 成长表现 

 

点击“综合分析报告－经营绩效－成长表现”，可以查看各阶段公司的成长表

现指标。 

 

三、财务报告 

1. 财务报表 

点击“综合分析报告－财务报告－财务报表”，可以查看各阶段公司的三张财

务报表：资产负债表、利润表、现金流量表。 

 
 



 
2. 财务分析 

点击“综合分析报告－财务报告－财务分析”，可以查看各阶段公司的财务分

析指标，包括盈利能力、经营能力、偿债能力等三方面共十二项财务指标。 

 
 

3. 财务对比 

点击“综合分析报告－财务报告－财务对比”，可以查看各阶段所有公司的财

务报表数据的对比资料。 

 
 



 

四、销售报告 

1. 市场占有比率 

点击“综合分析报告－销售报告－市场占有比率”，可以查看各阶段所有公司

的市场占有率情况。图形以圆饼图和直方图二种形式分别显示，圆饼图显示的是百

分比，直方图显示的是具体订货量数据。 

 

 
 



 
2. 细分市场表现 

点击“综合分析报告－销售报告－细分市场表现”，可以查看各阶段公司在各

个市场上的订货量及市场占有率情况。 

 
3. 市场最佳表现 

点击“综合分析报告－销售报告－市场最佳表现”，可以查看指定时期范围内

各市场上表现最佳的公司及其占有率情况。 

 
 



 
4. 市场增长情况 

点击“综合分析报告－销售报告－市场增长情况”，可以查看不同产品品牌在

各阶段的收入、利润及市场增长情况。所有数据报告分别以表格、折线图、直方图

等形式对比显示。 

 

 
 



 

 
5. 产品人均收入 

点击“综合分析报告－销售报告－产品人均收入”，可以查看不同产品品牌在

各区域市场的人均销售情况。 

 
 



 
6. 产品销售利润 

点击“综合分析报告－销售报告－产品销售利润”，可以查看不同产品品牌的

销售收入、成本与利润情况。 

 

 
 



 
7. 销售区域利润 

点击“综合分析报告－销售报告－销售区域利润”，可以查看各公司在不同的

市场区域上的销售收入、成本及利润情况。 

 

 
 



 
8. 区域销售力量 

点击“综合分析报告－销售报告－区域销售力量”，可以查看各阶段公司在各

个市场上配备的销售人员及销售能力情况。 

 
9. 市场订单汇总 

点击“综合分析报告－销售报告－市场订单汇总”，可以查看各阶段公司在各

个市场上的订货量、订货金额及交货情况。 

 
 



 

五、市场报告 

1. 市场开发 

点击“综合分析报告－市场报告－市场开发”，可以查看目前各公司在所有市

场上的开发进展情况及获得的收入情况。 

 
2. 品牌设计 

点击“综合分析报告－市场报告－品牌设计”，可以查看目前各公司所设计的

所有产品品牌以及产品研发的进展情况。 

 
 



 
3. 产品评价 

点击“综合分析报告－市场报告－产品评价”，可以查看消费者对各公司产品

的综合评价分数，评分越高说明消费者对该产品越满意。产品的评价由五方面因素

构成：产品价格、产品品牌、产品功能、产品口碑、产品销售情况等。 

 
4. 广告宣传 

点击“综合分析报告－市场报告－广告宣传”，可以查看各公司在各个产品品

牌上的广告投放情况。 

 
 

 



 

5. 广告投放 

点击“综合分析报告－市场报告－广告投放”，可以查看各个产品品牌在市场

上的广告宣传投放情况。 

 
6. 广告评价 

 

点击“综合分析报告－市场报告－广告评价”，可以查看消费者对各个产品品

牌所投放的广告的评价分数，评分越高说明对消费者的影响力越大。 

 
7. 价格评价 

点击“综合分析报告－市场报告－价格评价”，可以查看消费者对各个产品品

牌的评价分数，评分越高说明越得到消费者的青睐。 

 

 
 



六、生产报告 

1. 生产配置 

点击“综合分析报告－生产报告－生产配置”，可以查看各公司目前所拥有的

厂房、设备及人工情况。 

2. 原料库存 

 

点击“综合分析报告－生产报告－原料库存”，可以查看各公司目前的原料库

存数量。 

 
3. 成品库存 

点击“综合分析报告－生产报告－成品库存”，可以查看各公司目前的成品库

存数量。 

 
 



 

七、人力资源报告 

1. 人力结构 

点击“综合分析报告－人力报告－人力结构”，可以查看各公司目前的管理人

员、生产工人、销售人员的数量、工资、福利等情况。 

 
2. 人力成本 

 

点击“综合分析报告－人力报告－人力成本”，可以查看各公司目前的人力资

源成本及分布情况。 

 
 



 

 
 

 
 



第第三三节节  综综合合分分析析图图表表查查询询  

 点击“综合分析图表”菜单，可以对主要财务报表及分析指标进行趋势分析。 

一、利润表项目 

 点击“综合分析图表－利润表”，展开菜单后，选择点击要查看的报表项目，

可以查看该项目在各个季度的数据变化趋势。 

 

二、资产负债表项目 

点击“综合分析图表－资产负债表”，展开菜单后，选择点击要查看的报表项

目，可以查看该项目在各个季度的数据变化趋势。 

 
 



 

三、现金流量表项目 

点击“综合分析图表－现金流量表”，展开菜单后，选择点击要查看的报表项

目，可以查看该项目在各个季度的数据变化趋势。 

 
 



 

四、财务指标项目 

点击“综合分析图表－财务指标”，展开菜单后，选择点击要查看的报表项目，

可以查看该项目在各个季度的数据变化趋势。 

 
 



 
 

第第四四节节  决决策策历历史史汇汇总总查查询询  

 点击“决策历史汇总－历史决策”，可以查看到所有公司做过的所有决策信息

及其对数据的影响变化。下拉框可以对决策内容进行分类选择查询。 

 

 
 



第第五五节节  数数据据规规则则汇汇总总查查询询  

 选择“数据规则汇总”，可以查看到整个系统运营中的数据规则资料。这些资

料又分为：经营概述、数据规则、消费群体、设计研发、生产制造、市场营销等几

个部分。 

 

第第六六节节  商商业业背背景景环环境境查查询询  

 点击“商业背景环境”，可以查看到公司创业的商业背景环境。第一次使用者

可以在这里对整个平台及背景环境有一个初步的了解。 

 

 

 

 

 

 

 
 



《创业之星－大学生创业模拟实验室》教师配置手册 

《创业之星》大学生创业模拟实验室配套丛书 

《创业之星》大学生创业模拟实验室-教师配置手册 

《创业之星》大学生创业模拟实验室-学生操作手册 

《创业之星》大学生创业模拟实验室-学生练习手册 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



《创业之星－大学生创业模拟实验室》教师配置手册 
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